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I. FIRMA, ZWECK UND SITZ

Art. 1
Errichtung
Unter Mitgliedern des Sektors des Walliser Handels wird mit dem

Namen Walliser Handelsverband (WHV) eine Genossenschaft errichtet,
die diesen Statuten und den Artikein 828 ff. OR unterstellt ist.

Art. 2
Zweck

Der WHV hat die Verteidigung der berufichen und wirtschaftlichen
Interessen seiner Mitglieder im allgemeinen zum Ziel, insbesondere:

a) erforscht er die beruflichen, sozialen, wirtschaftlichen, finan-
ziellen und fiskalischen Merkmale der allgemeinen Erschei-
nungen, die einen Einfluss auf die Entwicklung des selbstan-
digen Walliser Handels oder auf gleichartige wirtschaftliche
Geflige ausuben;

b) lasst er diese Wirtschaftsunternehmen aus diesen Forschun-
gen Vorteile ziehen;

c) fordert er die Bildung von spezifischen Arbeitgebergruppen in
den verschiedenen Sektoren des Handels im Wallis und koor-
diniert ihre Tatigkeiten;,

d) arbeitet er namentlich auf dem Gebiete der Handelsgesetz-
gebung mit den kommunalen, kantonalen und eidgendssi-
schen Beho6rden zusammen;

e) schafft er die von seinen Mitgliedern gewdnschten Arbeit-
geberdienste;

f) errichtet und verwaltet er im Rahmen der diesbezuglichen
Gesetzgebung und Reglementation die Sozialeinrichtungen
fur seine Mitglieder;

g) teilt er den betroffenen Behdrden und der Oeffentlichkeit
durch geeignete Mittel die Belange der Entwicklung und der
wirtschaftlichen Ausdehnung des Walliser Handels mit.

Art. 3
Beziehungen nach aussen

Der WHV kann mit Arbeitgebervereinigungen oder -organisationen, die
einen gleichen oder ergénzenden Zweck verfolgen, zusammenarbeiten.
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Art. 4
Dauer und Sitz

Der Verband wurde fir eine unbestimmte Dauer geschaffen; sein Sitz ist
in Sitten. Er (bt seine Tatigkeit auf dem Gebiete des Kantons Walllis aus.

IIl. MITGLIEDSCHAFT

Art. 5
Aufnahme

Jeder Walliser Handelsmann und jede im Wallis niedergelassene
Handelsgesellschaft, die dem Art. 2 lit. a in fine entsprechen, kénnen
Mitglieder des WHV werden, sofern sie sich diesen Statuten unterstel-

len.
Jedes Mitglied muss einen Anteilschein der Genossenschaft WHV

erwerben.

Der Verwaltungsrat ist befugt, einen Anteilschein abzugeben, sofern die
finanzielle Lage es erlaubt.

Der Beitritt wird durch die Unterzeichnung eines Beitrittsgesuches vali-
diert. Der Verwaltungsrat kann ein Beitrittsgesuch ablehnen ohne dass
er seinen Entscheid zu begrinden hat.

Die Aufnahme kann jederzeit erfolgen.

Art. 6
Anfechtungsrecht
Der Kandidat kann die Ablehnung seines Beitritts innert dreissig Tagen

an die nachste Generalversammiung weiterziehen; die General-
versammiung eintscheidet endguiltig.

Art. 7
Verlust der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschatft erlischt:
a) durch Austritt;

b) durch Ausschluss;
¢} durch Tod oder bei juristischen Personen durch Auflosung.
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Der Austritt erfolgt gultig, wenn er vor dem 30. Juni des laufenden
Jahres schriftich beim Verwaltungsrat erklart wird. Der Austretende
bleibt bis zum 31. Dezember des gleichen Jahres an seine statutari-
schen Pflichten gebunden.

Der Austritt wird vom Verwaltungsrat aus trifftigen Griinden verhangt.
Die austretetenden oder ausgeschlossenen Mitglieder haben keinerlei
vermogensrechtliche Anspriiche gegeniber dem Verband.

Art. 8
Beschwerdeverfahren
Das ausgeschlossene Mitglied kann innert 30 Tagen mit einer begrin-
deten Rechtsschrift bei der Generalversammlung Beschwerde erheben.

Wird seine Beschwerde abgewiesen, so kann es sich innert 3 Monaten
an den Richter wenden.

1ll. ORGANISATION

Art. 9
Organe des WHV

Die Organe des WHV sind:
a) die Generalversammiung;
b) der Verwaltungsrat;
¢) der Vorstand;
d) die Direktion;
e) die Kontrollstelle.

a) Generalversammlung

Art. 10
Begriff
Oberstes Organ der Genossenschaft ist die Generalversammiung. Sie

setzt sich aus der Gesamtheit der Genossenschafter zusammen. Sie
wird durch den Préasidenten des Verwaltungsrates geleitet.

Ist der Prasident verhindert, vertritt ihn der Vizeprésident oder bei des-
sen Fehlen das alteste anwesende Mitglied des Verwaltungsrates.
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Art. 11

Einberufung
Die Generalversammlung wird jahrtich mindestens einmal innert der 6
Monate nach Abschluss des Geschéaftsjahres durch den Verwaltungsrat
einberufen.
Die Einladung erfolgt durch gewohnlichen Brief an die Genos-
senschafter, jedoch mindestens 10 Tage vor dem Versammiungstag.
Die Einladung kann ebenfalls durch Anzeige im Walliser Amtsblatt erfol-
gen. Sie enthalt die Verhandlungsgegensténde. Die Versammlung kann
ungeachtet der Zahl der anwesenden Genossenschafter gultig
beschliessen.
Sie kann nur Uber Gegenstéande grundsatzlicher Art beschliessen, wenn
sie auf der Tagesordnung angefuhrt sind.
Der Verwaltungsrat kann eine ausserordentliche Generalversammiung
mindestens 30 Tage im voraus einberufen. Wenn wenigstens der zehn-
te Teil der Genossenschafter es schriftlich begehren, muss sie einberu-

fen werden.
Art. 12

Befugnisse
Die Generalversammiung hat die Befugnisse, die ihr das OR oder diese
Statuten einrdumen.
Sie: a) nimmt Kenntnis von der Geschéftstatigkeit;

b) spricht sich Uber die Rechnung, den Voranschlag und den
Bericht der Kontrollstelle aus und entlastet die verantwortli-
chen Organe;

¢) ernennt alle 4 Jahre die Mitglieder des Verwaltungsrates, des-
sen Prasidenten und die Kontrollstelle;

d) entscheidet Uber die wichtigen, den WHV betreffenden
Fragen;

e) beschliesst die Finanzmittel;

f) nimmt die Statuten an oder andert sie;

g) beschliesst die Aufldsung der Genossenschaft.

Die Beschllisse werden mit der relativen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst.

Im Falle von Stimmengleichheit gibt der Préasident bei Beschllssen den
Stichentscheid. Bei Wahlen entscheidet das Los.

Folgende Falle bleiben vorbehalten:

— Statutendnderungen (drei Viertel der abgegebenen Stimmen)

- Aufldsung: drei Viertel der abgegebenen Stimmen; vorbehal-
ten bleibt Art. 23.
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Auf Begehren eines Finftels der anwesenden Mitglieder finden geheime
Abstimmungen und Wahlen statt. Die leeren oder ungultigen Stimm-
zettel werden nicht als «abgegebene Stimmen» gezéhit.

b) Verwaltungsrat
Art. 13
Zusammensetzung und Ernennung

Der Verwaltungsrat setzt sich aus 11 bis 17 Mitgliedern zusammen, die
mehrheitlich schweizer Genossenschafter sein und aus der Mitte der
verschiedenen Wirtschaftssektoren ausgewahlt werden mussen. Er ist
das vollziehende Organ der Genossenschatft.

Er wird alle 4 Jahre durch die Generalversammiung gewahit.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind hdchstens flr 5 Amtsperioden
wahibar.

Wenn es indessen die Interessen der Genossenschaft erheischen, kann
die Generalversammlung ein Mitglied des Verwaltungsrates fir eine
zusatzliche Amtsperiode als Prasidenten wahlen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates miissen eine berufliche Tatigkeit im
Handel austben und dem WHYV angeschlossen oder in einer Stellung im
Zusammenhang mit der Handelswirtschatt tétig sein. Der Verwaltungs-
rat wird von seinem Prasidenten oder seinem Vizeprésidenten so oft es
die Geschéfte verlangen, einberufen.

Art. 14
Befugnisse

Der Verwaltungsrat hat folgende Befugnisse:

a) er ist fir alle Geschafte zusténdig, die weder durch das OR
noch durch diese Statuten der Generalversammiung vorbe-
halten sind;

b) ausser der Wahl des Prasidenten konstituiert er sich selber;

¢) er bezeichnet die Mitglieder des Vorstandes;

d) er ernennt den Direktor und das Personal und erstellt deren
Pflichtenheft;

e) er setzt die Entldhnung des Prasidenten, des Direktors und
des Personals fest;

f) er bestimmt die Unterschriftsberechtigung fur die Genossen-
schaft;

g) er ladet die Generalversammlung ein und bereitet deren Trak-
tanden vor;
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Art. 21
Beitrag

Die Hohe des Beitrages muss die Verwaltungskosten des WHV decken.
Er wird von der Generalversammilung festgesetzt. Er wird in Prozenten
des Bruttolohns gerechnet, der dem Personal, das im Wallis eine
Tatigkeit auslbt, ausbezahlt wird und bei der Familienausgleichskasse
CACI oder bei einer anderen Familienausgleichskasse oder gar bei der
AHV-Kasse deklariert wird. Es besteht indessen ein Mindest- und ein
Hochstbeitrag. Die Genossenschafter, die kein Lohnpersonal beschafti-
gen, bezahlen einen Pauschalbeitrag, der dem Mindestbeitrag ents-
pricht.
Der Mitgliederbeitrag wird erhoben:
a) fur die Arbeitgeber gleichzeitig mit den Beitrdgen an die So-
zialeinrichtungen;
b) fur die Nicht-Arbeitgeber auf Grund einer jéhrlichen Rech-
nung.

Art. 22
Finanzielle Haftung

Die Verpflichtungen des WHV werden einzig durch sein Vermdgen
gedeckt. Jede Haftung der angeschlossenen Mitglieder ist ausge-
schlossen.

Art. 22bis
Buchhaltung

Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

V. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 23
Auflésung

Die Aufldsung kann durch eine zu diesem Zweck besonders einberufe-
ne Generalversammiung beschlossen werden. Diese muss zwei Drittel
der Genossenschafter vereinigen. Wird das zwei Drittel-Quorum nicht
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erreicht, muss eine neue ausserordentliche Generalversammiung ein-
berufen werden, die unabhangig von der Zahl der anwesenden Mit-
glieder beschliesst. Art. 11 Abs. 2 in fine bleibt vorbehalten. Im Falle der
Aufldsung entscheidet die Versammiung, die jene beschlossen hat, Uber
die Verwendung des Genossenschaftsvermdgens.

Art. 23a
Liquidation

Die Liquidation findet durch Vermittlung des Verwaltungsrates statt, der
diese Aufgabe einem oder mehreren Liquidatoren Ubertragen kann.

Art. 24
Ehrenmitgliedschaft
Auf Vorschlag des Verwaltungsrates kann die Generalversammlung
Ehrenmitglieder und Ehrenprasidenten des Verbandes ernennen. Diese

sind von der Beitragsleistung befreit. Sie werden zu den General-
versammlungen mit beratender Stimme eingeladen.

Art. 25
Zu wahrende Verschwiegenheit
Die Mitglieder der Verwaltung, der Direktion und der Kontrollstelle haben

Uber die Geschéafte, von denen sie in Austbung ihrer Tatigkeit Kenntnis
haben, strikte Verschwiegenheit zu wahren.

Art. 26
Streitigkeiten

Unter Vorbehalt des Artikels 7 werden Streitfalle, die zwischen dem
WHYV und seinen Mitgliedern aus der Anwendung dieser Statuten, der
Reglemente, Vorschriften und den durch den Vorstand, den Ver-
waltungsrat oder die Generalversammlung gefassten Entscheide ents-
tehen, einem aus 3 Mitgliedern bestehenden Schiedsgericht unterbrei-
tet.

Jede Partei bezeichnet ihren Schiedsrichter und der Oberschiedsrichter
wird durch den Prasidenten des Kantonsgerichts ernannt.

Der Gerichtsstand ist Sitten.
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Art. 27
Veréffentlichungen

Die Veroffentlichungen erfolgen im Amtsbiatt des Kantons Wallis unter
Vorbehalt jener, die im Schweizerischen Handelsamtsblatt (SHAB) vor-
genommen werden mussen.

Diese Statuten sind an der Generalversammiung vom 29. Marz 1995
angenommen worden.

Sie ersetzen jene vom 28. April 1982.

WALLISER HANDELSVERBAND

Der Prasident: Der Direktor:

Francois Rouiller Gaby Juillard
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